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NOBOMED
Partatlansagi, fiiggetlenségi és diszkriminaciémentességi nyilatkozat

A NoBoMed Zrt. vezetGsége jelen nyilatkozatban kotelezi el magat a partatlansag
mellett.

A NoBoMed Zrt. megfelelGségértékelési tevékenységét az MSZ EN ISO/IEC 17021-1:2016 szabvany
kovetelményeinek betartasaval és partatlanul végzi.

A partatlansag biztositasa érdekében, a NoBoMed Zrt.:

e jogiazonosithatdsaga érdekében levélpapirjan és minden, altala vizsgalo, ellen6rzs, tanusitd
szervezetként kibocsatott dokumentumon feltiinteti megnevezését, cim- és egyéb elérhet6ségi
adatait,

e  mint tandsité szervezet deklaralja partatlansagat annak érdekében, hogy az altala kiadott
dokumentumok irint meglegyen a bizalom,

o felelSs tanusitasi tevékenységének partatlansagaért, és nem engedi meg, hogy kereskedelmi,
pénziigyi vagy egyéb eszkdzokkel nyomast gyakoroljanak ra partatlansaganak feladasa céljabdl,

e a tanusitasi tevékenység vonatkozasaban az Ugyfeleit6]l és mas felektSl fuggetlenséggel,
partatlansaggal bir, az Igazgatosag elndke gyakorolja a munkaltatél jogokat,

o feliigyeli, elemzi és dokumentilja a tanusitasi dontésekbSl —ered6  érdek-
Osszeférhetetlenségeket, beleértve azokat az érdek-Osszeférhetetlenségeket is, amelyek az tgyftéllel
kapcsolatos egyéb fennall6 kapcsolatokbdl erednek,

e amennyiben egy kapcsolat veszélyezteti a partatlansigot, akkor nem vallalja a tanusitas
elvégzését,

e nem tanusit olyan rendszert, amelyiknél tanacsadast végzett,

e nem tanusit olyan rendszert, melynek kialakitasaban résztvevé tanacsadast végz6 szervezet
és a NoBoMed Zrt. kézotti kapesolat veszélyezteti a partatlansagot,

e megkéveteli munkatarsait6l, hogy jelentést tegyenek minden olyan tudomasukra jutott
helyzetrél, amely rajuk, vagy az NoBoMed Zrt-re nézve érdek-6sszeférhetetlenséget jelenthet,

o személyzetének minden tagja, akik befolyasolhatjak a tanusitasi tevékenységet, partatlanul
muikodnek, és nem engednek a partatlansagot veszélyezteté semminemi kereskedelmi, pénziigyi
vagy mas nyomasnak.

Budapest, 2024.07.10.

Dr. Pozsgay Csilla sk.
az Igazgatésag elndke



